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Catimada Jider do Winistinio da, Mabher,

A cada ano que passa percebemos que estamos mais
perto do retorno do nosso Senhor Jesus.

Louvo a Deus por isso, assim como vocé.

Temos a grande esperanga de Seu retorno e isso nos
conforta.

Que glorioso e magnifico sera esse dia!

Receberemos do Pai a coroa da “Vida Eterna’

Ouviremos dos labios do Rei da gléria palavras que res-
soarao em Seus ldbios como a mais doce musica:

“Vinde benditos de Meu Pai, possui por heranga o rei-
no que vos estd preparado desde a fundagao do mundo”
(Mateus 25:34).

O Senhor estd preparando tudo para receber vocé e de-
seja que pessoas sejam encaminhadas até Seu trono, por
intermédio de seu dedicado trabalho e comprometimento
na Missao.

Ellen G. White nos lembra que: “Hd para a mu-

lher um propdésito mais alto, um mais elevado
destino. Ela deve desenvolver e cultivar suas
faculdades, pois Deus pode utilizd-las na
grande obra de salvar almas da eterna
ruina” (Beneficéncia Social, p. 145).

Meu desejo ¢ que vocé se coloque
inteiramente nas maos do Senhor, mo-
tivando outras mulheres a seguirem essa
caminhada rumo ao Céu e conduzirem
muitas pessoas até Seu reino.
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Com carinho,
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Sara Lima




R
Winisténio da Wuther,

) Objetivo
Este Ministério foi criado para auxiliar cada mulher adventista a utilizar seus dons e
talentos para pregar o evangelho e ser uma béngao para outras mulheres; ajudando-as a

crescer em (f()lﬂtlnl]‘:l(), relacionamento e missao.

) Quem participa?
Independentemente da fung¢ao ou do cargo que exerce na igreja, sendo ou nao uma
Mensageira da Esperanga investida, toda mulher faz parte deste ministério. E mulher, é

do Ministério da Mulher.

) Método
“Unicamente os métodos de Cristo trardo verdadeiro éxito no aproximar-se do povo.
O Salvador misturava-Se com os homens como uma pessoa que lhes desejava o bem. Ma-
nifestava simpatia por eles, ministrava-lhes as necessidades e granjeava-lhes a confianga.
Ordenava entao: 'Segue-Me” (WHITE, Ellen G., A Ciéncia do Bom Viver, p. 143).

) Missdo
Ajudar as mulheres a seguir os passos de Cristo como um estilo de vida, incentivando-
as a ser como Jesus — passando mais tempo em Sua companhia na primeira hora do dia,
estudando a Biblia e orando — e a fazer discipulos por meio do testemunho pessoal com-

prometidas com a missao.

) Visdo
Ter uma rede de discipulado onde cada lider do MM e mulheres da igreja em geral,

nao importa o cargo que desenvolvam, sejam cuidadas por alguém.

) Lema
l.iderar com humildade.
Servir com eficiéncia.

Amar com eloquéncia.

) Foco
Mais comunhao.

Mais relacionamento.

Mais missao.




Uima QWE Aljinada

O Lider da Associagao )

Sua fun¢ao é motivar, treinar e capacitar as coordenadoras distritais e diretoras das
igrejas locais para que desenvolvam, junto a igreja, projetos e programas propostos pela
Divisao, Uniao e pelo Campo Local bem como acompanhar e apoiar o trabalho realizado

pelas mesmas.

& Coordenadora Distrital
Trabalha em parceria com a Associagio repassando informagoes, orientacoes e mate-
riais a cada igreja do seu Distrito. (Geralmente a esposa do pastor é a distrital, podendo

ser outra a coordenadora eleita pela igreja.)

) Diretora da Igreja Local
Seu papel é motivar, treinar e capacitar as mulheres de sua igreja para que se envolvam
neste ministério, usando seus dons e talentos para a realizagao de agoes, projetos e pro-
gramas, que, fundamentados na comunhao, no relacionamento e na missao serao canais

de béngdos para salvar outras mulheres.

ATRIBUIGOES E DESAFIOS DA DIRETORA DA IGREJA LOCAL

Formar uma equipe, composta por mulheres interessadas em servir.
. Trabalhar sempre de forma integrada com outros departamentos e lideres da igreja.

W N

. Considerar as necessidades das mulheres de sua igreja e comunidade.

s

. Promover a¢oes que auxiliem no desenvolvimento fisico, social, intelectual, emo-
cional e espiritual.
5. Colocar em pratica programas e projetos

sugeridos pela Uniao e Associa¢ao/Missao.
6.

Encorajar e capacitar todas as mulheres
a desenvolver seu potencial, utilizando
seus dons para o cumprimento da

missao.

/. Participar dos treinamentos ofereci-

dos pela Associagao/Missao.



Rede de Oiscipulads Reaigads por, Wofheres

DIRETORA DO MM
UNIAO

MULHERES DA IGREJA
| ESCOLHEM 5 PESSOAS
A PARA DISCIPULAR

DIRETORA DO MM
ASSOCIACAO/MISSAO

DIRETORAS DO MM COORDENADORAS
IGREJA LOCAL DISTRITAIS




il da. Jiden e Sua, Equipe
© Consagracao

Desenvolver e manter intima comunhao com Deus, sendo uma inspiragdo para ou-
tras mulheres.

¢ Lideranga
Conduzir o trabalho de tal modo que todas sintam o desejo de participar.

& Dinamismo
Estar sempre envolvida nos projetos e programas da igreja.

< Entusiasmo
Ser uma pessoa vibrante com o que faz. Essa virtude tem o poder de contagiar.

© Responsabilidade
Ser o elo entre a igreja local e a Associagao e ser uma pessoa responsavel, atenta a todas
as informacoes recebidas.

&) Espirito de servigco
Demonstrar um ardente desejo de trabalhar para Deus. Isso fard com que o Ministério
da Mulher cresca e seja forte.

< Bom relacionamento
Manter um bom relacionamento com todos, valorizando o trabalho em equipe.

© Equilibrio emocional
Uma pessoa sem esta caracteristica nao estd apta para dirigir este Ministério.
O equilibrio é essencial no trato com as pessoas e na resolugao de problemas.

ATRIBUIGOES DA DIRETORA-ASSOCIADA

) Auxiliar a diretora no desenvolvimento e preparo de reunides, programas e projetos.
) Estar sempre bem-informada a respeito dos trabalhos em andamento.

© Assumir responsabilidades, juntamente com a diretora.




Datas Especiais, 2019

. 3: UG
14 a 23 — 10 Dias de Oragao
23 — Dez horas de Jejum e Oragao

> Maneo

08 — Dia Internacional da Mulher

13 a 20 — Semana Santa

> laio

11 - Enfase | Igreja Mais Acolhedora

25 e 26 — Feira de Satde (Cozinha Saudavel)
25 — Impacto Esperanga

26 a 31 — Evangelismo do MM

o Juhs

26/05 a 01/06 — Semana de Evangelismo do MM
01 — Sabado Missiondrio — Dia do Batismo do MM

P )
&1

24— Quebrando o Siléncio

o Setenbro

21 a 28 — Evangelismo de Colheita

o Outubre

19 — Dia do Pastor

o Degenbrs

14 — Mutirao de Natal




J Tornar o trabalho das mulheres mais amplo e com maiores resultados.

) Integrar o trabalho do MM com todos os departamentos.

2 Um ministério para cada mulher, de acordo com seus dons e talentos.

) Envolver-se na missao usando seus dons. "Meu talento, meu ministério.”

J Cada mulher escolher pelo menos 5 pessoas com o propdsito de transforma-las em discipulas.
+J Tornar o trabalho das mulheres mais amplo.

U Winistrio P, Cada Mabher

As mulheres, por meio de seus dons, podem desenvolver diferentes ministérios. Elas
podem atuar em seus lares, igrejas e comunidades. Com uma sensibilidade diferencia-
da, elas podem tocar coracoes e alcangar as pessoas que estao mais proximas como a
familia, as amigas, as vizinhas e outros. “Deus nos tem dado luz sobre Sua Palavra, a
fim de que g comuniquemos a nossos semelhantes. A verdade proferida por Cristo hd de
tocar coragoes” (WHITE, Ellen G., Conselhos aos Pais Professores e Estudantes, p. 540).
Ellen White afirma vérias vezes que as mulheres podem fazer uma grande obra e que seu
trabalho ¢ necessario. Com um grande potencial e com a ajuda de Deus, elas podem ser
uma béngao na familia, na igreja e na comunidade através de:

+ MISSAO:
MEU TALENTO,
MEU MINISTERIO.

+ COMUNHAO: + RELACIONAMENTO:

AMOR EM ACAQ.

PRIMEIRO DEUS.




As agies para, 2019 estio fundamentadas en thes principios:

Comudas

Motivar cada mulher a
desenvolver comunhao mais
intima com Deus na primeira
hora de cada dia e destacar a

importancia desses momentos

para seu crescimento
espiritual.

Relacionaments

Através dos relacionamentos, promover
iniciativas que ajudem as mulheres a
alcangar o bem-estar integral e apresentar
meios e projetos para que adquiram
conhecimento, dignidade, respeito proprio e
autonomia, aumentando a eficiéncia como
lider em casa, na igreja, no trabalho e
na comunidade; e também para
poder colocar a missao
em agao.

Wissdo

Incentivar as mulheres a viver e
pregar o evangelho no lar, na igreja
e na comunidade. Queremos que
elas despertem como discipulas,
participando nas diversas frentes
missiondrias da igreja com
os dons recebidos pelo
Espirito Santo.




+ Comuwdhao

') ) (‘: f = O
oL que + UL ¢
) Para ter um relacionamento mais intimo com Deus.
) Porque necessitamos mais do poder do Espirito Santo em nossa vida.
J Porque necessitamos refletir o carater de Cristo.

) Para poder cumprir a missao que Jesus nos confiou.

Comunhag: Acses

) 10 Dias de Oragdo e 10 Horas de Jejum — Todos Comprometidos no Tempo do Fim.

) Tendas de oragao.

J Devogao pessoal — leitura da Biblia e Espirito de Profecia, Meditagao Matinal,
Licao da Escola Sabatina.

Reavivados Por Sua Palavra.

<

Quartas de Poder.

Jornada “Guardia do Lar”.

O

Oragao Intercessora — Sempre em Oragao.

Guardia do Lar - intercedendo pelos filhos.

) Vida Plena — Vocé nio estd s6 (para mulheres solteiras, vidvas e divorciadas).




+

Por que + Relacionaments?

© Porque somos seres humanos e precisamos de amor e atengao.

) Porque nao fomos criados para ficar sozinhos, necessitamos de amigos.

J Porque existem muitas pessoas sofrendo que necessitam de um abrago, de um sorriso.

) Porque quando crescemos no relacionamento com Deus, crescemos também no
relacionamento com as pessoas.

Reacionamento: Agges

) Cha Entre Amigas (com alimentos naturais)
) Cha Entre Vizinhas

© Pequenos Grupos

©) Evangelismo da Amizade

) Curso de Culinaria (Cozinha Saudavel)




% AL
Por que + Missio?

) Porque queremos ver Jesus voltar em breve nas nuvens do céu.

©J Porque o evangelho precisa ser proclamado.

O Porque, como seguidoras de Cristo, precisamos, durante a vida na Terra, tornar-nos
“Mensageiras da Esperanga’”

) Porque toda seguidora de Jesus tem uma obra a fazer como missiondria de Cristo
na familia, na vizinhanc¢a ou na cidade onde reside.

Missan: Acses

& Duplas Missionarias

) Estudos Biblicos

© Mios que Cuidam — Amor em Agdo (A¢des Sociais)

@ Evangelismo Publico ~ Semana de Evangelismo e Colheita
O Batismo do MM - Sibado Missionério

0 Quebrando o Siléncio




Para facilitar seu trabalho junto ao departa-
mento do Ministério da Mulher, as atividades a
serem realizadas em 2019 foram agrupadas men-

salmente. Algumas datas sao flexiveis e podem ser
ajustadas de acordo com o planejamento anual de
sua igreja local.

Todas as agoes sdo evangelisticas e tem como
foco "ganhar almas para Jesus."




() JANEIRO O
Acdes

J Reuniao de planejamento com a equipe do MM — tragar planos e estratégias.

©J Reunido com todas as mulheres da igreja para motivar e apresentar os projetos
do 1° semestre. Ter um alvo de batismo para junho.

©J Devogao pessoal e altar da familia — compromisso diario.

) Projeto Comunhao com Deus — uma vez por semana, com desafios mensais.

JQuartas de Poder — uma vez por més.

©J Propor que cada familia da igreja fique responsével por uma Quarta de Poder,
sob a coordenag¢ao da lider do MM.

Quartas de Foder
NOSSO OBJETIVO

) Fortalecer os cultos de quarta-feira.
©J Aumentar o conhecimento biblico e desenvolver o espirito de gratidao e de testemunho
na vida dos irmaos.

NOSSA META

) Um culto a cada més.

(OMO TRABALHAR

©J Convide com antecedéncia uma pessoa para pregar (ou uma familia).

) Divulgue cada programa das “Quartas de Poder”
anunciando o tema a ser estudado.

< Encontre testemunhos de orag¢oes respondidas
para serem apresentados.

J Motive os irmaos neste culto a nao fazerem 4 s e pODRR
S PARA AS QUARTAS DE F

edidos de oracao, apenas agradecimentos.
S TRl o= cevcic apcnas apacct %WW
= Organize algo especial para cada culto. R

QUANDO FAREMOS

) De janeiro a dezembro, uma vez por
més (altima quarta-feira de cada més).



O FEVEREIRO O
Agies

10 Dias de Oracao e 10 Horas de Jejum.

© Tema Geral: “Todos Comprometidos no Tempo do Fim

) A revista contém cita¢oes de Ellen White para a reflexao pessoal e também familiar.

) Durante os 10 Dias e as 10 Horas de Jejum e Oragdo, as familias estudarao juntas os
temas da Revista em seus lares ou igrejas e se dedicarao a oragao e a busca do batismo
do Espirito Santo. ApSs os dez dias, teremos a continuagiao do projeto Reavivados
Por Sua Palavra (leitura de um capitulo didrio da Biblia).

TEMA GERAL:

) Todos Comprometidos no Tempo do Fim.

0S TEMAS PARA AS 10 HORAS SERAO:
© Hora de Agir.
() Chamados Para Ser Luz.  ERCE RN o _—

) Vida Devocional e

Comprometimento.

 Enoque: Comunhao . "71’1/(}."mm//m”ml/(/;ir o tem, 1() >; i /
e Servi¢o Individual. Sy
) Daniel: Graga, Fidelidade

e Exceléncia.
) Jodo Batista: Simplicidade

e Poder.
) Despertar para a Agao.
) Marcas de um Discipulo Fiel.
O A Igreja no Tempo do Fim.
) Recompensas Eternas.




Ministénio da Onagae Gntercessora:

3 O Discipulo ndo somente por si mesmo, mas por aqueles que ele desejar alcangar para
Jesus, por isso o chamado sera para todos!

OBJETIVO
) Ter um grupo ativo de Intercessores em cada igreja. O objetivo ¢ incentivar o Minis-

tério de Oragao Intercessora a permanecer ativo antes e depois da Campanha dos 10

Dias de Oragao, por meio dos encontros semanais, agregando desafios a fim de forta-

lecer o principio de que orar deve ser uma pratica constante na vida crista. -
) Esses encontros sdo semanais e devem envolver o maior nimero possivel de pessoas.

Para fortalecer este projeto, em 2019, o MM esté dando énfase no “Sempre em Oragao”

e o chamado ¢ para todos.

RETIRO ESPIRITUAL INDIVIDUAL (REI)

JEm 2019, o tema sera: Eu mulher na

presenca de Deus.

OBJETIVOS DO PROGRAMA

©J Ajudar cada mulher a
compreender o plano
de Deus para sua vida
e como cada uma delas
pode influenciar outras
para que desenvolvam
0 CRM (Comunhio,
Relacionamento e Missao).
Este encontro, sera uma
oportunidade para novas
resolugoes para que andem
na presenga de Deus
diariamente conforme
a Sua vontade.




MINISTERIQ
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A ideia é que haja encontros semanais de oragao e que o grupo de ora¢ao
envolva o maior numero de pessoas da igreja neste ministério. Os desafios
aqui apresentados devem ser realizados durante a primeira semana de cada
meés pelos participantes do grupo de oragao.

IRACAD WIERCESSORN
MINISTERIO DE ORAGCAD WYERCESS: oo oy

Shacas e
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© Vigilia: Realizar vigilia na igreja em prol da Semana Santa e do Evangelismo do MM.
Orar pelos interessados (Data a ser definida pela igreja — dia, més e local).

O “Dia Internacional da Mulher” — Fazer visitas as autoridades femininas e agoes
sociais para mulheres

0BJETIVO

Levantar interessados para a Semana Santa e Evangelismo do MM. .

Guarndia do Jar ~ Maes que Revolucionan ¢ Munde

o Interceder pelos filhos.

& Interceder por vocé, para que tenha sabedoria para educd-los nos caminhos do Senhor.
J Orar pelos filhos que estdo afastados, para que retornem para a igreja.

J Orar pelos filhos que estao ativos na igreja, para que nao se afastem.

(OMO TRABALHAREMOS:

© O desafio deverd ser langado as maes da igreja para que possam participar intercedendo por
seus filhos.

DO ideal é que a jornada tenha inicio em um domingo,

assim, havera um desafio logo no inicio de cada se-
mana. Desafio? Sim! A cada sete dias, as participan-
tes encorftrardo uma tarefa para realizar com o in-
tuito de tornar seus lares mais felizes. As guardias
serdo as maiores beneficiadas com uma vida de oracao e
isso, com certeza, refletird em suas familias.

Revista, Vida Sove

O Essa jornada ird ajuda-la a por em pritica
o conceito da Terceira Mensagem Angé-
lica, que fala sobre saide, Sio mensagens
que te ajudardo a compreender a vontade
de Deus em relagio a alimentagio ¢ ao es-

tilo de vida sauddvel,




Guardia do Jarn — Caposas que queren fazen o diferenca

© O projeto Guardia do Lar proporcionard mais intima comunhio com Deus através
da oragdo didria. Cada participante encontrard desafios semanais para fortalecer sua
vida conjugal e espiritual.

© Cadadiretorado MM daigrejalocal deveralangar o projeto paraas mulheresdaigre-
ja sem que os esposos saibam. Acompanhar e motivar para que elas nio desistam e
cheguem ao final da jornada, cumprindo os desafios (poderdo convidar ami-
gas nao adventistas para que fagam o projeto da jornada). Ver no més de abril a
sequéncia do projeto Guardia do Lar.

GUARDIA.0O LAR

| VIDA PLENA

vocé ndo estd so

-
1 TERIC OA HULIER
et

sathes o wlito roiadas

Vida Plena - Vock nao estd 56
Este ¢ um projeto que visa ajudar, motivar e fortalecer a fé das mulheres que estao solteiras,
vitivas ou divorciadas. Convide essas mulheres para um encontro especial e lance o desafio

de seguirem passo a passo a proposta da jornada. Sugerimos o més de margo, mas, o projeto
poderd ser realizado em outro més. Procure o material em sua Associagio.

O Realizar o projeto “Méos que Cuidam” (ver o conteddo no més de maio).




Dia Intowmacional da
Wubher,

NOSSO OBJETIVO
& Homenagear as mulheres da igreja
e amigas, ressaltando seu valor.

O Procure fazer uma visita para mulhe-
res que estao em posicoes de lideranga

publica. Leve uma mensagem, literatura e

uma oragao.
©) Outras mulheres que merecem nossa atengao especial

sdo as que estao hospitalizadas ou em asilos.
 Atender as necessidades de mulheres carentes através

do projeto “Maos que Cuidam” (ver projeto em maio).

Procuraro
cartao em sua
associacao

;A beless do uma muthas: A Dot de umoa mittios
estd na foega do e
| cardter o gimecsidade

do s L




O ABRIL O

© Sugerimos que inicie o0 Cha no més de abril e termine uma semana antes de iniciar
o Evangelismo MM

) Agdes sociais: artesanato, culindria, etc.

© Visitagdo aos amigos interessados, fazendo um acompanhamento dos amigos que
participaram do Cha.

O Estudos biblicos — duplas missiondrias.

© Evangelismo da Amizade.

© Encerramento da Jornada Guardia do Lar (ou Guardia dos Filhos — cada igreja marcar
sua data).

© Organizar o cha "Amiga Secreta de Oragao” e convidar as amigas para o Evangelismo MM.

PROJETO “GUARDIA DO LAR”

© Ter um encontro de testemunho. Poderd ser feito um encontro com os casais para
que o projeto possa ser revelado.
© Convidar os casais para participar da Semana de Evangelismo do MM.

COMO REALIZAR 0 EVANGELISMO DA AMIZADE

1. Sempre faga algo gentil pelos amigos.

2. Lembre-se das datas especiais como aniversario, natal, formatura...

3. Doe ou empreste literatura e outros materiais da igreja como CD, revistas, etc.

4. Convide-os para reunioes de Pequeno Grupo e Lares de Esperanca.

5. Conte seu testemunho pessoal e as béngaos recebidas.

6. Convide-os para os programas da igreja: Dia dos Pais, Dia do Amigo, Semana Santa,
programas especiais, etc.

7. Leve-os para a classe biblica na igreja ou ofereca um curso biblico.

COMO CONSEGUIR INTERESSADOS PARA ESTUDAR A BIBLIA

1. Pessoas que frequentam assiduamente a igreja.

2. Os que aceitaram apelos em cerimonias batismais.

3. Espectadores da Novo Tempo (radio, TV ou internet) de sua regiao — pegar os nomes
dessas pessoas com o pastor de sua igreja ou com a Rede Novo Tempo (12) 2127-3000.

4. Lista de cinco amigos de oragao.

5. Ex-adventistas.

6. Orando todos os dias, pedindo a Deus pessoas sinceras com as quais vocé estudara a Biblia.

7. Aproveite toda oportunidade para envolver a familia no estudo.

8. Leve outros para cuidar das criangas, se for preciso.




ij/zto Reencontro \.Qntagm&or con Seoretania,

© Projeto realizado em parceria com a Secretaria Reencontro. Este projeto motiva as
mulheres cristas a resgatar outras mulheres que jé fizeram parte da familia adventista.
Cada mulher pode trazer essas amigas a igreja, além de resgatar essas pessoas, deve-
rao reintegra-las a igreja, as atividades do MM.

(OMO REALIZAR:

) Ap0s fazer a pesquisa com a secretdria, preparar um planejamento para execugio:

PASSOS DO PROJETO:

J Procurar com a secretéria da igreja os nomes das mulheres ex-adventistas. Distribuir esses

nomes para o grupo de Orag¢io e para as mulheres que desejam fazer parte desse projeto.
) Cada uma orando por uma individualmente e em grupo.
) Plano de visitagao.
) Convida-las para o "Cha Entre Amigas".




Aniga Seereta, de Onagio
NOSSO OBJETIVO
© Incentivar cada mulher adventista a orar por uma amiga nao
adventista durante um més.
© Conquistar amigas para Jesus através da oragao, simpatia
e amizade.

) “Cada uma salvando uma”
© Desenvolver nas mulheres um espirito missiondrio.

CARTOES PARA 0 PROJETO AMIGA SECRETA DE ORACAO

TV T a2\
e *ad . . .
% * Fac¢a uma reunido com todas as mulheres da igreja.
"‘\\ : “ : ~ ” " ’
. Apresente o projeto “Amiga Secreta de Oragao” — "Cha
X
-~

Entre Amigas” — como uma oportunidade para con-
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quistar amigas para Jesus. Motive-as a se envolver
na missao de salvar (Mateus 28:19, 20).
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Cada mulher deve escolher uma ou mais amigas nao
adventistas para participar do projeto. Providencie
o kit com os cartoes na loja do SELS ou em sua
Associagao.

(OMO FUNCIONA O PROJETO

O kit contém quatro cartoes com mensagens especiais.
O projeto tem a duragdo de um més. A cada semana, um
cartdo serd enviado para a amiga em secreto. O ultimo car-
tao é um convite para o Cha.

Opgao 1 - A revelagdo da amiga secreta sera feita no
Cha, de forma carinhosa. Aproveite para entregar uma
lembranga especial, um cartdo ou apenas um abrago amigo.

Opgao 2 — A revelagio deve ser feita pessoalmente,
ao entregar o ultimo convite. Fazer desse um momento
marcante e especial.

Tenha uma lista com o nome de todas as mulheres que es-
tao participando do projeto e suas respectivas amigas, para

T o motivar, acompanhar e orar por cada uma.
AUNEALN
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W ) \Jc:rtao opcional [procurar com sua lider do campo.
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J Pode ser realizado entre mulheres (uma adventista convidando uma nio adventista).

) Pode envolver toda a igreja (cada pessoa trazendo um amigo).

©3"Chad Para Vizinhas" (sugerir que cada mulher realize um Ché para suas vizinhas, seja
do prédio, condominio ou da rua).

Plasgjar o Cha com antecedineia

) Escolha a equipe que ird organizar o evento.

) Defina local, hordrio, tema e palestrante.

) Prepare uma lista de providéncias a serem tomadas ~ um checklist.
J Avalie orgamento para determinar os gastos.

) Decore o ambiente de forma simples, porém com bom gosto.

) Oferecga alimentos saudaveis.

DICAS IMPORTANTES

) A recepgao precisa funcionar e ser acolhedora.

) Cada amiga deve receber, ao chegar, uma ficha de cadastro para ser preenchida.

© Oriente as amigas a sentarem-se ao lado de suas convidadas e serem atenciosas. Inicie o
programa falando da alegria em receber cada uma e o quanto sao especiais.

© Tenha um momento curto de quebra-gelo ou dindmica, com objetivos bem defini-
dos, de acordo com o tema do encontro.

© Lembre-se de que o Ché nao ¢ um culto, mas Jesus precisa ser apresentado (mensa-
gem curta).

3 Convide cada amiga a conhecer mais sobre Ele e Sua Palavra.

J Presenteie as amigas com um kit missiondrio (livro, CD, etc.).

J Comece e termine o encontro com uma breve oragao. Ao final, pe¢a as bén¢ios de
Deus sobre o alimento.

O Certifique-se de que as amigas estao sendo bem servidas e dé prioridade a elas.

©) Promova o chd com alimentos saudaveis.

Este
cartao nao faz
parte do jogo de cartoes da
amiga de oracao. Vocé podera
realizar um “Chd Entre Amigas”
e usar este cartao como um
convite para um encontro
de mulheres.




ACOMPANHAMENTO — EVANGELISMO DA AMIZADE.

© Fazer o acompanhamento ap6s o Cha.

& No dia seguinte ao Cha ou durante a semana, ligue para cada amiga que participou
do encontro, agradecendo a presenga. Ore com elas por telefone. Esse contato sera
muito significativo.

O Informe o nome daquelas que aceitaram estudar a Biblia para o diretor do Minis-
tério Pessoal de sua igreja, para que o mesmo disponibilize uma dupla missiondria
para atendé-las. Motive as proprias mulheres que participaram do projeto a se or-
ganizarem em duplas e assumirem o desafio de dar os estudos biblicos.

& E hora de desenvolver o Evangelismo da Amizade!

) Receitas para o Chd no final da agenda.




Conms U Cstudos Biblicss

¢J Nunca ministre um tema biblico sem antes estuda-lo por si mesma.

& Faga um breve comentirio do texto, ajude o aluno a encontrar a resposta.

© Certifique-se de que o assunto ficou bem claro antes de passar para a proxima pergunta.

© Nao fale demais, seja simples e deixe que a Biblia dé a mensagem.

O Seja gentil, cortés, amavel, alegre e otimista.

© Nunca critique outras igrejas.

© Cuidado para nao extrapolar o tempo. O ideal para o estudo sio 45 minutos. Os
estudos iniciais devem ser de pouca duragio. Observe que, @ medida que o estudo
avanga, cresce o interesse do aluno. .

< Seja pontual, as pessoas apreciardo sua pontualidade ao chegar e ao sair.

© Ore todos os dias por seu aluno, faga-o saber disso.

© Exalte a Cristo, independentemente do tema apresentado.

© Responda sempre se alguém fizer uma pergunta relacionada ao tema.

© Ministre um estudo biblico por semana, esse € o ideal.

© Cuide de seu vestudrio e da higiene pessoal.

© Costuma-se usar, em média, de 8 a 12 versiculos sobre o tema.

© Convide seu aluno para atividades sociais e espirituais da igreja.

© Torne-se um grande amigo de seu aluno. Tenha interesse pelo seu bem-estar.

© Conte seu testemunho pessoal em algum momento do estudo.

©J Fale muito sobre os beneficios da vida crista, leia promessas biblicas.

© Convide uma pessoa de experiéncia para acompanhar os estudos finais.

© Demonstre amor pelos filhos de seu aluno, de vez em quando, leve algo para as criangas.

O Presenteie seus alunos com livros, DVDs e outras literaturas.

© Ajude 0 novo membro a desenvolver amizade com no minimo 7 pessoas na igreja.

© Ajudé-o a identificar seus dons espirituais e fazer
algo para Deus.

& Mostre-lhe os beneficios de participar dos
pequenos grupos.

© Dé a ele a oportunidade de ter um

compromisso financeiro com a igreja.
© Mostre-lhe também os beneficios
de participar dos cultos da igreja.



O MAIO O

Actes

) Planejar a Semana de Evangelismo do MM.
¥ Reunido com a equipe.
J Firmar alvo de batismo para junho —
desafiar as mulheres.
) Mulheres envolvidas no “Impacto Esperanga”.

O Envolver e fortalecer as duplas missiondrias.

Acie Selidiria ~ Maos que Cuidan

NOSSO OBJETIVO

) Atender as pessoas carentes com produtos de
higiene pessoal, alimento ou roupas.
O Levar também um sorriso e uma palavra de
conforto.

Nem toda rain]

5o é

U Dia Internacional da Mulher, més das maes, In-
verno Soliddrio, més dos pais, Mutirao de Natal
ou outros momentos em que a igreja local for
trabalhar em projetos comunitdrios, sociais, etc.

COMO FAZER
O Propor aos membros o desafio de colocar em (m% V "

prética os ensinamentos do mestre Jesus, viven-
do como Ele viveu aqui na Terra. Atendendo ds 5 Realizar curso de culinria sau-

necessidades dos mais humildes e necessitados. davel (integrado com o Depar-

& Uma data podera ser marcada para levarem as tamento de Satde).

sacolas cheias a um asilo, aos moradores de rua, Realizar visitas a autoridades

a bairros de pessoas carentes, etc. O projeto puiblicas (maes).
poderd ser realizado junto as familias da igreja, o Realizar serenatas e acoes em

para que os filhos participem e tenham como praga puiblica (apresentagio
exemplo de vida ajudar o préximo. instrumental ¢ entrega de litera-

tura e flores para as maes),




© JUNHO ©
Agies |

O Semana de Evangelismo do MM (26 de maio a 1° de junho).
© Convidar amigos, parentes, vizinhos, etc.

) Apelo para estudar a Biblia.
) Dia 01 - Dia do Batismo do MM.

Senana de Cvangelisme ¢ Colheita, do MW '

ATIVIDADES PREVIAS A SEMANA DE EVANGELISMO:
O Planejar a semana com antecedéncia. Envolver toda a igreja e delegar as fungoes de
cada equipe.
) Desafiar a igreja para trazer interessados e amigos. Preparar brindes especials para
quem trouxer mais amigos e para quem comparecer em mais noites,
J O Evangelismo podera ser realizado na igreja, escola, em um salao, em pequenos grupos, el

) Seguir os passos das dez semanas que antecedem o Evangelismo.

MATERIAIS DISPONIVEIS PARA SEMANA DE EVANGELISMO
(Procurar com a lider da Associag¢ao/Missio.)
) PowerPoint contendo sermdes e videos de apelo para a Semana de Evangelismo do MM

) Livreto com os sermoes.

J Ficha de apelo.



2% de Maie-a T de Junho

SEMANA DE EVANGELISMO DO MINISTERIO DA MULHER
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EQUIPES RESPONSAVEIS

PASTOR DISTRITAL
ANCIOES

COORDENADOR(A) GERAL

RESPONSAVEL PELA ILUMINAAO E SOM
RESPONSAVEL PELAS BIBLIAS

RESPONSAVEL PELOS GUIAS DE ESTUDO
RESPONSAVEL PELA ORACAO

RESPONSAVEL PELO LOUVOR

RECEPCAO

EQUIPE DE APOIO AS MAES

RESPONSAVEL PELA MiDIA

RESPONSAVEL PELA PROPAGANDA
RESPONSAVEL PELOS NOMES DOS INTERESSADOS
RESPONSAVEL PELO ESTACIONAMENTO

RESPONSAVEL PELO BATISMO




@ JULHO Q©
Acies

Coracio de Renda,

© Ajudar as mulheres da igreja ou da comunidade a desenvolver alguma atividade ren-
tavel ou que venha a atender alguma necessidade primordial de subsisténcia.

GERACAO DE RENDA

& facebook.com/ministeriodamulheruseb
) useb.adventistas.org/mulher

(OMO FAZER

) Durante o ano todo, a cada semestre, podera ser feito pelo menos um projeto de
empreendedorismo.

J Promova aulas para o aprendizado de uma aptidao, que possa se converter em
algum lucro, para aqueles que estao em necessidade.

) Faca uma campanha para ajudar alguma mulher que ja tenha conhecimento de
como aumentar sua renda, mas nao tenha como obter matéria-prima para comegar.

) Faga parceria com a ASA.

s 0s videos do Geracao de Renda,
FRTNIINRY A estao disponiveis em:
N useb.adventistas.org/mulher




QO AGOSTO Q@

Cha. Entre Vigishas
Convidar algumas vizinhas do prédio ou da vizinhanga onde mora e também algumas

amigas da igreja para participar do Chd. Criar uma amizade com as vizinhas para que seja
“uma porta aberta” para convida-las a ir a igreja ou estudar a Biblia.

Projete Quebrando o Silencio

A campanha “Quebrando o Siléncio” tem contribuido significativamente para alertar
e informar adventistas, assim como a sociedade, a respeito do abuso e da violéncia contra
mulheres, idosos, criangas e jovens.

A data oficial da campanha é o quarto sibado de agosto, podendo ser realizada ao lon-
go de todo o ano, através de passeatas, foruns, feiras de saide, entrega de folhetos, revistas
e palestras em escolas para pais e alunos.

Além de revistas com textos voltados para criangas e adultos, hd outras ferramentas
que sao disponibilizadas na internet. No site quebrandoosilencio.org, em portugués e em
espanhol, sao publicados artigos, videos e entrevistas acerca de cada temdtica. Eles podem
beneficiar familias que estejam passando por momentos dificeis.

Leve este projeto as autoridades ou érgaos especializados, que trabalham na preven-
¢ao da violéncia ou com dependentes quimicos. Dessa forma, a campanha se tornara mais
conhecida, além de auxiliar esses grupos de apoio.

Materiais: Revista Adulto, Revista Infantil, Revista Teen e Folheto.

© Realizar um congresso local e distrital.
© Visitar um asilo ou orfanato.

© Envolver toda a igreja no projeto Mand (motive as mulheres a fazer suas assinaturas).
©) Realizar agoes sociais,




() OUTUBRO O
Acges
Suide da Mather - Eu Malhor - Octubro Rosa ~ Acio- Socal

© Realizar uma campanha especial de prevencao ao cincer de mama na igreja local
ou no distrito. Poderd convidar um profissional da drea para que faga uma palestra
e convidar as mulheres da comunidade para participar.

) Procurar na Associagdo o novo folder para ajudar na campanha.

NOSSA META
© Realizar projetos que desenvolvam relacionamentos de amizade.
Exemplo: cursos de culindria, Outubro Rosa, feiras de saude, etc.

(OMO FAZER

) Motive cada mulher da igreja a trazer uma
amiga, quem sabe a vizinha ou familiar
por quem ela esta orando.

©J Consiga pessoas para falar sobre a sat-
de da mulher ou outros temas relacio-
nados que atendam as necessidades de
seu grupo.

© Tenha brindes, bem femininos, para
oferecer.

©) Encerre o programa com um lanche es-
pecial para que as mulheres possam con-
versar, trocar ideias e fazer novas amizades.

() NOVEMBRO O
Ages

& Evangelismo de Colheita — trabalho integrado
(envolver as mulheres no Evangelismo de Colheita)




O DEZEMBRO ©

© Confraternizacao
© Culto de Acao de Gracas

Cartoes
Promocionais







Dews, chana, muthernes ap Evangelisme

“Nos varios ramos da obra missiondria, a mulher mo-
desta e inteligente pode usar suas faculdades com mais
alto proveito. Quem pode ter tao profundo amor pelas
almas de homens e mulheres por quem Cristo morreu
como aqueles que sao participantes de Sua graga? Quem
pode representar a verdade e o exemplo de Cristo melhor
que as mulheres cristas que estao em sua vida praticando
averdade?” (WHITE, Ellen G., Evangelismo, p. 466-467).

“Os que se dedicam ao esfor¢o desinteressado pelo
bem dos outros, estardo certamente contribuindo para a
propria salvagao” (WHITE, Ellen G., Caminho a Cristo,
p. 51). A proposta do projeto “Mensageira da Esperanca”
¢ envolver a mulher adventista na pregagao do evange-
lho, utilizando seus dons para atuar em uma das frentes
missiondrias da igreja e assim ganhar almas para Jesus
através das seguintes agoes:

© Pequeno Grupo;
& Estudo Biblico;
O Dupla Missiondria;

O Classe Biblica; B

© Evangelismo Publico.




Unifjorne da Mensageira

© Lengo (novo modelo).

& Camiseta (novo modelo).

© Arganel “Investidura”

© Arganel “Uma Pessoa Para Jesus” (serd entregue quando a mensageira levar uma pes-
soa ao batismo).

O Biblia Especial “Mensageira da Esperanga” (a mensageira que alcangar o alvo de 5 pessoas
conduzidas ao batismo, fruto de seu trabalho, receberd esta premiacao).

© Cor oficial da saia: preta

© Materiais disponiveis para uso do Evangelismo MM.

. Camisa
Camisa Camiseta
manga ,
manga A Pélo
longa i

A

PARA SER INVESTIDA

© Deve ter paixao pela Missao.

J Deve testemunhar de Jesus.

0 Deve atuar em uma das frentes missiondrias da igreja.

O Deve estar de acordo com os principios de conduta e modéstia crista.

O Ser batizada.

QUEM PODERA REALIZAR A CERIMONIA DE INVESTIDURA? Na cerimdnia de
© Lider da Associagdo. Investidura, a mensageira deve
) Esposa do Pastor. estar devidamente uniformizada:
O Diretora da Igreja Local. - Saia Preta
© Coordenadora Distrital. - Blusa Oficial da Mensageira
- Sapato fechado preto
- Meia calga cor da pele

(a meia ¢ opcional)




Onuestiduna, Mensageinas da Csperanca

PROGRAMA SUGESTIVO DE INVESTIDURA
©) Boas-vindas

© Momento de Louvor

© Oragao Inicial

) Mensagem Musical

) Testemunho — opcional

) Mensagem Espiritual — sobre missao
©) Mensagem Musical — opcional

© Voto

) Resposta ao Voto

) Apelo a Missao

© Oragao

©) Msica

SUGESTAQ DEVOTO

Querida amiga, filha de Deus, hoje esta sendo colocado sobre seus ombros um simbo-
lo do chamado de Deus e da atuagao do Espirito Santo em sua vida.

Representa que vocé foi escolhida para a missao de ser uma mensageira do Senhor e
representa também a aceitagao deste chamado.

Este arganel simboliza, seu compromisso com Cristo e com Sua igreja, para que com
alegria, esforgo e senso de urgéncia, vocé proclame o amor Daquele que nos chamou das
trevas para Sua maravilhosa luz.

Honre esse chamado. Viva essa elei¢iao e seja uma Mensageira da Esperanca até o
retorno do Senhor.

RESPOSTA AO VOTO

Eu, conjurada, aceito o desafio proposto de honrar o compromisso que a mim foi confiado.

Prometendo ser fiel a Deus em todos os designios e trabalhar com dedicagao e amor
para conduzir pessoas aos bragos do nosso amoravel Pai celestial. Serei uma mensageira
que levard esperanga a todos os coragoes.

) Oragao de consagragao

© Louvor — Mensageiras de Esperanga (opcional)
© Oragao Final

© Saida das Mensageiras ~ fundo musical

© Cumprimentos




A Mensageina, da Esperanca

YUt VULL

Compartilhe as informagoes e curta nossa pagina

© facebook.com/MinisterioDaMulherUSeB
@ useb.adventistas.org/mulher







Onientages o Seren. Jnabathadas eom o Ogreja.

COMO RECEBER 0S AMIGOS DA NOVO TEMPO NA IGREJA LOCAL
A orientagao é vilida para receber bem qualquer pessoa. Mas seguem algumas dicas
interessantes para que a igreja possa orientar as mulheres:

1. Vocé, lider do MM, faz parte da equipe do coordenador de recepgao. Ajude para que
em sua igreja funcione a recepgao em todos os programas regulares e especiais da
igreja.

2. Conhecer a programagao da TV Novo Tempo, os novos programas e novos apre-
sentadores ajudara a manter um dialogo com esse grupo, que é profundo conhece-
dor da programagao. Isso mostra empatia e interesse por aquilo que lhes chama a
atencao.

3. Se a visita de um amigo da Novo Tempo for em um culto de quarta-feira, crie um
ambiente agradavel cumprimentando-o, verificando se possui um exemplar da Bi-
blia para acompanhar o culto e, se possivel, sente-se ao lado dele. Explique que ele
pode expressar também seus pedidos ou agradecimentos no momento apropriado.

4. Se a visita de um amigo da Novo Tempo for em um culto de domingo, valem as
mesmas dicas da quarta-feira. Aproveite o final do culto para conversar um pouco
e saber mais sobre esses amigos que estao ali. Interesse-se por sua vida, sem, no
entanto, parecer intrometida ou bisbilhoteira.

5. Se a visita de um amigo da Novo Tempo for em um culto de sibado, ¢ importante
explicar como funciona a programagao.

©. Evite dar explicagoes sobre o funcionamento da igreja a esse amigo durante o horé-
rio em que ele estd assistindo ao sermdo.

7. Anote todos os dados da visita para que seja mantido contato posterior. Deixe tam-
bém os seus contatos.

(OMOTRATAR 0S AMIGOS QUE PASSAM A FREQUENTAR A IGREJA

O trabalho nio acaba depois da recepgao bem feita. Vai além! E preciso manter os inte-
ressados envolvidos com a congregagao local, e ndo apenas conectados com a programa-
¢do da Rede Novo Tempo de Comunicagio. Lembre-se de que a Novo Tempo sensibiliza
as pessoas, por meio do Espirito Santo, ao conhecimento de Cristo. Mas quem as abraga e
se relaciona com elas é a igreja. Faga com que essas pessoas sejam “adotadas” por alguma
dupla missiondria. E muito importante que alguém se interesse por elas verdadeiramente
e estabelega lagos de amizade a ponto de se sentirem familiarizadas com a comunidade

adventista.




Deseubra Sews, Dons

A RESPOSTA PESSOAL SOBRE 0S DONS
"Portanto, procurai com zelo os melhores dons; e Eu vos mostrarei um caminho mais excelente".
(I Corintios 12:31).

Observe todos os passos para descobrir os seus dons. O teste é apenas um deles. Os testes
de dons podem ser de grande auxilio no processo de descoberta dos dons espirituais, mas
nio podemos imaginar que somente os testes definirdo essa questio tao complexa da vida
crista. Os outros passos para descobrir os dons também sao relevantes e devem ser seguidos.
Destaca-se a autoandlise, que vai determinar em quais dreas ou vertentes dos ministérios
disponiveis na igreja e das frentes missiondrias vocé se adequa mais. Qual dessas dreas chama
mais sua aten¢ao e lhe dd alegria de servir ao reino de Deus. A oragao sincera e a percepgao
das competéncias pessoais farao grande diferenga no processo de descoberta dos dons. Os
testes, neste contexto, poderao servir de grande auxilio.

Ore antes de comegar a fazer o teste. Pea a Deus para lhe ajudar a ser sincera ao responder
cada questio e assim ser mais (til a Sua obra ao descobrir seus dons. Ao responder, pense em
termos reais e nao ideais, como vocé é e nao como vocé queria ou deveria ser.

Leia as afirmagoes a seguir e marque a frente de cada questao:

0 para FALSO, 1 para MEIO TERMO, 3 para VERDADEIRO
Quando enfrento problemas complicados, geralmente, fica muito claro, em
minha mente, a ordem dos passos que devo dar para resolvé-|os.

Nao teria vergonha de convidar alguém a tomar uma decisdo ao lado de
Cristo.

Sinto-me realizada ao desenvolver planos detalhados para alcangar
objetivos definidos.

Em um evento, prefiro ajudar nos bastidores do que estar a frente.

Sinto satisfacdo em ajudar as pessoas, proporcionando-lhes moradia e
alimento.

Gasto a maior parte do meu tempo de oragao intercedendo pelas
necessidades dos outros,

Sinto-me muito realizada ao engajar-me nos problemas de varias igrejas
locals, ajudando a ancontrar solugoes,




Eu teria grande satisfagdao pessoal em trazer encorajamento a um
rejeitado da sociedade, como um bébado ou um viciado em drogas.

Oro regularmente pela cura de doentes.
Tenho prazer em visitar familias da igreja regularmente.
Eu me sinto bem em uma casa dirigindo um estudo biblico.

Nao me preocupo com criticas a minha lideranga porque acredito que
estou fazendo a vontade do Senhor.

Posso transformar uma conversagao futil com um nao crente em uma
conversa espiritual.

Posso me envolver mais em planejar projetos para a igreja, organiza-los e
achar pessoas para sua implantagao.

Quando me pedem ajuda, mesmo estando ocupada, tento ajudar.

Se um vizinho bate a minha porta, precisando de um lugar para pernoitar,
convido-o para entrar ao invés de encaminha-lo a um outro lugar.

Quando as pessoas tém problemas, geralmente me pedem para orar por
elas.

Tenho muita vontade de me envolver mais em trabalhar na fundagao de
novas igrejas, contribuindo assim para a salvagao de pessoas.

Sou muito sensivel as necessidades dos menos favorecidos; sinto
satisfagdo em falar com eles, oferecendo-lhes minha ajuda.

Sinto grande necessidade de fazer algo para que as pessoas ao redor
possam ter uma saude melhor.

Quando alguem esta sofrendo, sou capaz de Ihe dizer algo que conforta.
Posso preparar um esbogo de estudos para classe biblica.

Tem havido espirito de unidade e entusiasmo quando estou ocupando um
cargo de responsabilidade. I

Sinto grande prazer em dedicar meu tempo extra ao evangelismo pessoal.

Tive a experiéncia de desenvolver planos que contribuiram para que o
trabalho na igreja fosse feito de forma mais eficaz.

Tenho prazer e certa habilidade ao executar trabalhos manuais ou bragais.




Quando eu tenho um héspede, me preocupo mais em fazer com que ele se
sinta a vontade e confortavel do que ter alimentos de qualidade especial.

Nomes, regularmente, vém a minha mente quando estou em oragao.

Tive a experiéncia de muitas vezes ver lideres de igrejas diferentes
aceitando e colocando em pratica minhas sugestoes.

Os membros da igreja sabem que sinto prazer genuino em visitar e ajudar
os mais carentes de nossa comunidade.

Os membros da igreja sabem que sinto prazer genuino em visitar os
doentes, orando e ajudando-os a se recuperar.

Tenho orientado e ajudado pessoas a resolver seus problemas.

Cada vez que falo com alguém sinto a responsabilidade de Ihe ensinar algo
a respeito da Palavra de Deus.

Sinto-me bem dirigindo atividades que envolvem pessoas.

Costumo fazer trabalho missionario com satisfagao e nao por peso de
consciéncia.

Planejo meu dia e deixo pouca coisa acontecer por acaso.

Se eu estivesse atrasada para uma atividade importante na igreja e visse
alguém precisando de ajuda (um pneu furado, por ex.) pararia para ajudar.

Se minha casa estivesse desarrumada e um visitante chegasse a porta, eu
o convidaria a entrar assim mesmo.
-

Minhas oragoes pelos outros sao, geralmente, respondidas.

Sinto de maneira muito forte a necessidade de promover a unidade entre
0s cristaos.

Procuro ajudar os que precisam e nao me importo quando nao sao -
agradecidos.

Tenho tido a experiéncia de ver como Deus curou, por meio de minhas
oragoes e orientacoes, pessoas que estavam doentes.

Acho facil aplicar os principios biblicos aos problemas das pessoas de tal
forma que possa ajuda-las,




As pessoas tém posto em pratica o que lhes ensino sobre a Biblia.

Estou disposta a assumir toda responsabilidade pelo que é feito por
aqueles que estao sob minha direcao.

Meu maior desejo espiritual é ser usada como instrumento para levar
muitas pessoas a se decidirem por seguir a Cristo.

Desenvolvo com facilidade projetos que envolvam negociagoes e
organizagao.

Se a igreja ou um lider me pede para fazer uma tarefa simples, como varrer
o saguao ou recolher o lixo, eu fago alegremente.

Sempre cumprimento os visitantes de minha igreja e muitas vezes levo-os
a minha casa.

Gasto cerca de uma hora por dia em oragao em favor de outros.

Para mim é muito facil aconselhar grupos e igrejas acerca de sua situacao
espiritual.

Estou disposta a dedicar parte de meu tempo auxiliando os mais
necessitados.

Dedico tempo e recursos para aprender e praticar um estilo de vida
saudavel, segundo Deus nos ensina.

Tenho grande responsabilidade pelos compromissos que assumo.

Quando ensino a Biblia, as pessoas prestam bastante atencao.

GABARITO

Agora escreva o valor que vocé marcou em cada questao no espago correspondente do
gabarito na pagina 45.

Entao some os valores que vocé escreveu em cada linha do gabarito e escreva o total na
coluna “TOTAL” .

Agora veja os dois ou trés dons em que voceé fez mais pontos. Circule-os. Estes podem ser
alguns de seus dons.




Existem outros testes de dons de maior complexidade abrangendo outros dons
espirituais. Recomendamos que vocé dedique algum tempo para realizar um
destes testes e obter um diagndstico de dons mais preciso.

Visite s sites: www.academiadedons.com.br = www.maisumdiscipulo.com.br



http://www.acadomladedons.coin.biwww.maisumdiscipulo.com.br
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Caldo de Couve-FHon
1 couve-flor grande
3 batatas médias
2 dentes de alho
2 cenouras (ou 2 abobrinhas verdes)
1 vidro de palmito
4 dentes de alho (e tempero a
gosto)

MODO DE FAZER:

Colocar para cozinhar na panela

de pressao todos os ingredientes
descascados e picados com um pouco
de sal ou o (tempero da Casa), menos
o palmito. Bater no liquidificador com
um pouco da agua do cozimento e
metade dos palmitos. Ver a textura,
se quer mais ralo ou um caldo mais
encorpado. Depois de batidos, podera
acrescentar um pouco de provolone
ralado e o restante dos palmitos
picados. Pode ser colocado, a parte,
cheiro verde, tomate picadinho, milho
(o sabor a gosto).

B

Docude de Banana

130 g de banana

100 g de ameixa sem carogo
100 g de farelo de aveia
30 g de castanha de caju crua

MODO DE FAZER:

Separar todos os ingredientes.

Bater no processador o farelo de aveia
com a ameixa sem carogo até ficarem
bem triturados.

Adicionar a banana e bater
novamente.

Adicionar a castanha de caju a

massa homogénea preparada. Bater
rapidamente para que se mantenham
alguns pequenos pedagos da _
castanha.

Colocar o doce em um prato e, em
outro recipiente, colocar um pouco da
castanha triturada. Fazer pequenas
bolinhas, envolver nas castanhas e
colocar na forminha.

0 docinho esta pronto para servir.



P Sem, Cliten
PARTE 1
250 ml de agua quente
15 g de semente de chia
35 g de améndoas ou amendoim
15 g de agucar demerara

Bata tudo no liquidificador por 5

minutos ou até que fique homogénea.

PARTE 2
250 ml de agua fria
6 g de sal rosa
35 g de farinha de arroz
60 g de polvilho azedo
45 g de amido de milho
10 g de fermento bioldgico
100 g de semente de linhaga
30 ml de dleo de girassol

Acrescente os demais ingredientes
e bata novamente. Unte forminhas
individuais e coloque a massa. Leve
para assar em forno médio por

10 minutos.

Homus Fasta, de Grao-de-Bico

1 pacote de grao-de-bico

1 cabega de alho triturado

2 cebolas grandes raladas

Agua e sal a gosto

3 folhas de louro

1 salsa ou cebolinha picada na faca

% a1 limao espremido

1 colher de tahine (opcional) ou 2
colheres de gergelim para triturar no
liquidificador e acrescentar na pasta

MODO DE FAZER:

Colocar o grao-de-bico de molho pelo
menos 3 horas antes de cozinhar.
Coloca-lo na panela de pressao com o
louro, 1/2 cabega de alho, e 1 cebola e
o sal. Apos cozido, reserve a metade
para uma salada e metade para a
pasta (caso seja muito p/ vocé). Leve
ao processador com o restante dos
ingredientes € a agua (pode ser usada
a do cozimento que sobrou), com
cuidado para ndo ficar mole demais.
Coloque por dltimo a salsa ou cebolinha
picada, a aparéncia e o paladar ficam
melhores assim. Se for guardar, melhor
acrescentar o cheiro verde s6 no
que for consumir, pois ele diminui a
validade e estraga mais rapido.



Canjica
1 pacote de milho de canjica
500 ml de leite de coco ou o leite de
coco seco (fruta)
2 xicaras de aglcar demerara
1 colher (café) de sal
Sal a gosto
1% litro de agua
2 canelas em pau

8 cravos )
MODO DE FAZER:
Colocar o milho de molho durante
a noite anterior sob refrigeragao. WMaasa de 856(,’(&@
De manha colocar para cozinhar INGREDIENTES

sob pressao com a agua, 1 xicara de
agucar, o sal, os cravos e a canela.
Quando o grao estiver bem cozido,

250 g de farinha integral

250 g de farinha de trigo

) j 10 g de sal rosa

acrescentar o leite de coco e mais 25 g de alcar demerara

35 ml de azeite de oliva extra
virgem

20 g de linhaga dourada

5 g de fermento bioldgico seco
5 g de leite de soja em pd

) 240 ml de agua

1 xicara de agucar e deixar cozinhar
bem, se necessario, coloque mais
agua também, para que nao grudar
e possa terminar o cozimento.

MODO DE PREPARO

Deixe a linhaga de molho na agua

até formar um gel. Junte os demais
ingredientes e misture até virar

uma massa homogénea. Sove por 10
minutos. Modele no formato de esfiha
aberta e leve ao forno pré-aquecido
até dourar. Em seguida, coloque o
recheio de sua preferéncia e leve
novamente ao forno para aquecer.




Jeta Cruna de Banana

MASSA:
300 g de passas
pretas ou tamaras
200 g de améndoas ou
amendoim

MODO DE FAZER:
Levar ao processador e deixar bater
até formar uma bola homogénea e
bem sdlida. Em uma forma de fundo
falso passe dleo vegetal, para nao
grudar, e forre a forma (fundo e
lateral) com esta massa.

RECHEIO:
6 a 8 bananas d'agua bem
maduras, mas nao machucadas.
Corte-as em rodelas e disponha-
as cobrindo o fundo da torta e
fazendo uma segunda camada.

COBERTURA:
2 caixas de morangos bem maduros
e firmes (reserve alguns para
enfeitar
a torta)
200 g de passas brancas

Bater no liquidificador formando
uma geleia homogénea sem pedagos
de passas. Regue a torta toda,
cobrindo as bananas, e enfeite com
morangos, um no centro bem grande
e outros menores.

Fasta de Guacanole

1 abacate maduro firme

1 cebola ralada

1a 2 tomates picados cubinhos
3 dentes de alho

Sal a gosto

% molho de coentro picadinho
Suco de 1 limao

MODO DE FAZER:

Retire a polpa do abacate e coloque
numa vasilha. Amasse com um garfo
até formar um creme. Acrescente
todos os ingredientes e dé seu toque
final.

Servir com torradas.




Fstel de oo com recheio de pissa.
INGREDIENTES:
1 xicara de farinha de aveia
1% xicara de farinha de trigo
integral + % xicara
1 colher (sopa) de fermento quimico
Sal
3 colheres (sopa) de azeite
1 xicara de agua morna
200 g de queijo muzarela ralado
1 tomate picado
2 colheres (cha) de orégano

MODO DE FAZER:

Misturar todos os ingredientes secos, adicionar o azeite e ir colocando a agua
aos poucos. Amassar até formar uma massa elastica. Deixar descansar por
aproximadamente 30 minutos.

Em uma superficie enfarinhada, abrir a massa com 2 mm de espessura, rechear
com o queijo, 0 tomate e o orégano.

Passar agua nas bordas, para nao correr o risco de a massa abrir, e apertar as
pontas com um garfo. Pincelar com azeite e levar ao forno, a 180 graus, durante
30 minutos ou até ficar dourado.

Esse pastel de forno com recheio de pizza é feito com aveia e super facil de
preparar.

Recheio de Cane Vegetal
(pana. esfiha, panqueca, lasanha, ete.)
INGREDIENTES
200 g de proteina de soja texturizada
100 g de tomate fresco
100 g de cebola
Alho a gosto
Suco de % limao
2 colheres (sopa) de azeite de oliva
extra virgem
Sal a gosto
100 ml de molho de tomate caseiro




Croguete de Abobuinha, com Festo de Manjericao

INGREDIENTES:
2 abobrinhas
Sal
Pimenta
1 dente de alho
Raspas de % limao
% mago de salsinha picada
1 colher (sopa) de azeite
de oliva
1 colher (cha) de fermento
em po
2 ovos -
% xicara de aveia em flocos
finos
1 mago de manjericao
% xicara de azeite de oliva
Parmesao ralado
% xicara de nozes

MODO DE FAZER:

Cortar as pontas da

abobrinha e passar no ralador grosso.

Adicionar o sal e deixar drenando em uma peneira para eliminar um pouco de
liquido.

Em um almofariz, dispor a pimenta, o alho e as raspas de limao. Amassar até
obter uma pastinha.

Misturar a aveia, a abobrinha, a pastinha, a salsinha picada, o azeite, fermento,
oVos.

Formatar em croquetes e dispor em uma forma untada.

Levar ao forno, preaquecido a 180 graus, durante 30 minutos ou até estarem
dourados.

Em um liquidificador, dispor folhas de manjericao e sal. Bater e aos poucos
adicionar o azeite. Passar para uma tigela e adicionar o parmesao ralado e as
nozes picadas.

Servir os croquetes com o pesto.




Bolo de Conswra, s Clitten ¢ sem (actose

INGREDIENTES:
2 cenouras grandes cruas e picadas
% xicara (cha) de ¢leo vegetal
5 ovos
3 xicaras (cha) de agucar
3 xicaras (cha) de Farinha sem Glaten
Aminna (FSG)
1 colher (sopa) de fermento quimico

MODO DE PREPARO:
1. Bata no liquidificador as cenouras, o dleo
vegetal e os ovos.
2. Cologue o aglicar aos poucos junto a mistura e bata até que se dissolva.
3. Acrescente a Farinha sem Gliten Aminna e o fermento quimico, misturando bem.
4. Asse em forno aquecido.
5. Adicione a cobertura de sua preferéncia.

COBERTURA PARA BOLO DE CENOURA:

Bolo de cenoura com cobertura de chocolate é quase a mesma coisa que arroz
com feijdo: é aquela dupla certeira! Porém, a massa do bolo de cenoura por si sO
ja pode ser uma base sensacional para uma diversidade de coberturas.

Selecionamos 5 coberturas que combinam muito bem com bolo de cenoura.
Confira as sugestoes:

Creme de limo: que tal unir todo o sabor do bolo de cenoura com uma
cobertura irresistivel de limao? O toque azedinho vai combinar muito bem, dando
um sabor extra delicioso!

Cobertura agucarada de laranja: essa é aquela cobertura que, quem ja
conhece, ama de paixao — e que quem nao conhece, com certeza vai se apaixonar.
Feita a base de agicar com um gostinho de laranja, a cobertura fica com uma
consisténcia irresistivel. O resultado? Uma casquinha saborosa que derrete na
boca logo na primeira mordida!

Doce de leite: com tanto sabor e cremosidade, o doce de leite se apresenta
como uma o6tima opgao para substituir a cobertura de chocolate, resultando em
um bolo diferente ~ mas delicioso!

Calda de goiabada: combina muito bem com o bolo de cenoura!

Creme de leite em pé: quando se trata de leite em pd, quem resiste? Afinal,
quer coisa melhor do que unir o malhor dos dols mundos am um so6 bolo?




Docinhe de Ameixa con Coes ¢ Cacan

INGREDIENTES:
1 xicara (150 g) de ameixa sem carogo
20 g de coco ralado seco
1 colher (cha) de cacau
3 colheres (sopa) de farinha de castanha de caju
1 colher (sobremesa) de agucar de coco ou adogante (opcional)
Coco ralado seco o quanto baste para enrolar

MODO DE PREPARO:

Deixe a ameixa de molho em agua quente por cerca de 10 minutos.
Escorra a agua.

Em um processador, triture as ameixas com a farinha de castanha
de caju, o cacau, o coco e o aglcar / adogante até formar uma
massa bem homogénea.

Enrole os docinhos no tamanho e formato que desejar. Nao precisa
untar as maos.

NOTAS:
Se quiser praticidade, vocé podera optar pelo coco ralado seco
de pacotinho comprado nos supermercados. Se quiser algo
mais saudavel e sem
conservantes, faga vocé
mesmo o coco ralado em
casa.

As sementes de chia, o
cacau em po e as farinhas de
améndoas e de castanha de
caju podem ser encontradas
em lojas de produtos
naturais e em alguns

supermercados.
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Crite de Restawracio

1 Pedro 5:10-11

[.INTRODUCAO

Um dos males da sociedade moderna ¢ a vida cheia de compromissos, agitada,
e com muitas atividades que nos mantém muito ocupados e nos faz perder a cons-
ciéncia de que estamos no fim do Grande Conflito entre o bem e 0 mal. Esse conflito
é refletido em nossa mente e agoes ao nos apropriarmos dos conceitos deste mundo
em nossos relacionamentos.

Fomos criados para ser semelhantes a Deus (Gn 1:26- 28). O pecado trouxe fuga
e distanciamento (Gn 3:8, 9). Antes disso, a mulher estava em amizade com a ser-
pen- te; dai em diante, a Biblia relata todo o trabalho de Deus para restaurar o nosso
relacionamento com Ele e por inimizade entre nds e a serpente (Gn 3:15).

Estamos doentes. A cada dia estamos mais distante da drvore da vida e por isso,
certamente, adoecemos. Nossa alma, nossa mente, nossos sentimentos estao doen-
tes... o amor de muitos esta frio; todos estdo caren- tes do milagre, do resgate.

Jeremias 17:9: “O coragao ¢ mais enganoso que qual- quer outra coisa e sua do-
enga incuravel. Quem ¢é capaz de compreendé-lo?”

Quando o pensamento se concentra no proprio eu, ele se afasta de Cristo, a fonte
de vigor e vida. Por isso, é constante o empenho de Satands de conservar a atengao
desviada do Salvador e evitar, assim, a unido e co- munhao da alma com Cristo.

“Os prazeres do mundo, os cuidados, perplexidades e pesares da vida, as faltas
alheias, ou nossas préprias faltas e imperfeigoes — para uma destas coisas ou todas
elas procurard ele distrair a aten¢ao. Nao vos deixeis desviar por seus artificios”

(Caminho a Cristo, p. 71).

II.NO TEMPO DO FIM TERIAMOS CARACTERISTI- CAS DO MAL

Estamos apegados ao mal, pois as coisas negativas escravizam e as positivas liber-
tam, ou seja, O MAL ES- CRAVIZA E O BEM LIBERTA; e estamos tdo escraviza- dos e
acostumados com o mal que gostamos deste mun- do dominado por ele, e esquecemos
que o nosso lar ndo é aqui, pois somos herdeiros do reino dos céus.

A Biblia apresenta em 2 Timdteo 3 uma lista de ad- jetivos descrevendo as pes-
soas no tempo do fim. A for- ma como a ciéncia e a sociedade conceituam o abuso
infantil na atualidade é bem semelhante aos adjetivos citados em 2 Timdéteo 3: agoes




egocéntricas, avarentas, agressivas, impulsivas, ingratas, desobedientes aos pais,
blasfemas entre outras. -

Agoes de violéncia fisica, emocional ou psicoldgica, bem como maus tratos, ne
gligéncia ou exploragao, sido caracterizados como abuso infantil, pois comprometem
diretamente o desenvolvimento e bem-estar das crian- gas, por se tratar de uma
relagao de dependéncia da crianga com os seus cuidadores, quer sejam pais biold
gicos, pais adotivos, padrastos e madrastas, professores, responsaveis entre outros

Relagoes familiares que envolvem imprudéncia, ne- gligéncia, superproteqio,
agressoes psicologicas e fisicas sao causadoras de danos e traumas, e as familias sio
imbuidas de agressividade, xingamentos, desrespeito, egoismo e controle. Esses com
portamentos se tornam tao naturais no contexto das familias atuais que a malo- rfn
delas nao percebe que estd configurada numa rela- ¢do de abuso familiar, pols essas
ideias sao apresentadas em forma de brincadeira ou pura repeti¢ao do que ol viven
ciado nas geragdes anteriores. Tais abusos familia- res podem ser identificaclos ¢m
qualquer dimensao das relagoes, quer seja de pais para filhos, de filhos para pals, do
marido e mulher, entre outros.

Agressoes verbais repetitivas sao comuns nas familias na atualidade; apelidos,
zombaria edesrespeito produzem sequelas significativas nas vitimas, Infeliz- mente,
os efeitos dessa rotina de violéncia s6 sao per- cebidos quando quadros de ansledade,
depressao, trans- tornos psicolégicos, dependéncia de drogas e até mesmo sulcldio e
revelam.

[11. CICLO DE AUTOSSABOTAGEM OU DE ABUSOS

A vida se desenvolve com o suprimento das necessidades bdsicas, como all
mentagao, moradia, roupas eoutros, e com a manutengao da convivéncia em gripon
sociais, nos contextos coletivos, como familia, trabalho, escola e igreja, No entanto,
como explica o psicdlogo Maslow, temos outras necessidades a serem supiician i
sao em geral negligenciadas. Os pais priorizam as necessidades fisicas, por serein vi
siveis, e por diversas vezes negligenciam as outras necessidades: atitucles ermocionais
e sociais que podem ser traduzidas em agoes de amor. y

Priorizamos as necessidades fisioldgicas. Negligen- ciamos as outras necessldn
des que podem ser resumi- das em atos de amor. O psicdlogo Augusto Cenar Maly,
em seu livro sobre relacionamento familiar, explica o que acontece quando nepgll
genciamos os atos de amor: “A privagio de amor cria um vacuo no qual o depros

sao, alienagdo, e mesmo a revolta podem achar lugar no coragho dessas crinngus




Quando crescem, com muita frequéncia, formam estruturas patoldgicas de cardter”
(Relacionamento familiar, p. 92).

As rotinas repetitivas de violéncias nos contextos familiares nao sao reconheci-
dasporquemrealizaavio- lénciaouocontrole, poisemsuaprépriainfanciaapren- deu
que abusos sao naturais e até mesmo demonstragio deafeto e cuidado. Assim, os con-
textos familiares estao repletos de abusos emocionais que foram repassados de gera-
¢do em geragao, compreendendo que os compor- tamentos abusivos fazem parte
de um padraofamiliar que prejudica e maltrata as familias.

Esse tipo de atitude é explicado pela teoria do psicé- logo Stanley Rosner e da
escritora Patricia Hermes que apresenta como esses padroes repetitivos de com-
por- tamentos causam traumas e produzem agdes incons- cientes de autodestruigao
que afetam diretamente as relagoes familiares, profissionais e pessoais. Estudando
diversos casos reais, como a separagao dos pais na in- fincia ou o término contur-
bado de um relacionamento, ele conclui que esses fatos nos inserem em um ciclo
de autossabotagem, pois repetimos atitudes que destroem nossos relacionamentos
e nos fazem sofrer.

As criangas aprendem por imitagao e observagao, e alguns comportamentos nos
adultos sao vistos em criangas provocando reagoes diversas. Criangas que convivem
com pais agressivos, alcodlatras, indiferentes e com outras patologias no carater ten-
dem a reproduzir esses comportamentos na fase adulta. Portanto, os com- porta-
mentos sao aprendidos na primeira infancia e sio repetidos ao longo das geracoes.
Assim explica o texto biblico em Exodo 20:5, 6: “Porque eu, o Senhor teu Deus, sou
Deus zeloso, que castigo os filhos pelos pecados de seus pais até a terceira e quarta
geragao daqueles que me desprezam, mas trato com bondade até mil geragoes aos
que me amam e guardam os meus mandamentos” (NVI).

IDEIAS E CONCEITOS NAS FAMILIAS

NECESSIDADES SUPRIDAS NEGLIGENCIA DESSAS NECESSIDADES
& Amor ® Coacao

J Respeito ® Medo

J Responsabilidade & Rejei¢ao

© Autonomia ® Humilhagao

© Estima ® Culpa

© Aceitagao ® Citmes

O Seguranga % Superproteqio

O Afetividade % Inseguranga




“Mas tendéncias, apetites pervertidos e moral vil, assim como enfermidades fisicas
e degeneragao, sao transmitidos como um legado de pai a filho, até a ter- ceira e quarta
geragio. Esta terrivel verdade deveria ter uma forga solene para restringir os homens de
seguirem uma conduta de pecado” (Patriarcas e Profetas, p. 306).

Entretanto, ninguém precisa se conformar com uma heranga maligna, pensando:
“Eu nasci torto e vou mor- rer torto!”. Nao. Nenhum de nds precisa ser escravo de seu
passado. Todos podemos e devemos “vencer toda tendéncia hereditaria e cultivada
para o mal” (O Deseja- do de Todas as Nagoes, p. 671).

Em Jeremias 13:23, lemos: “Pode por acaso o Etiope mudar a sua pele, ou o Leo-
pardo as suas manchas? En- tao podereis fazer o bem, estando acostumados a fazer
o mal? Por nés mesmos ndo temos como nos livrar da nossa pecaminosidade, nada
podemos fazer, somente em Deus ha libertagao”.

O que fazer com as violéncias que destroem o plano original de Deus?

V. JESUS RESTAURA A VISAO DO VERDADEIRO RELACIONAMENTO COM DEUS E COM
0S OUTROS:
9 Joao 15:12
Precisamos do amor de Deus para compreender e amar o ser humano:
©) Mateus 25:40
© Romanos 13:8, 9
1 Joao 3:14
) 1 Joao 4:7-11

Nosso amor a Deus se manifesta no amor aos outros: O amor pelas pessoas é o
maior testemunho. Amor nao é sentimento; é mandamento.

) Joao 13:35

O melhor estudo biblico é a familia que demonstra amor e comunicagao.

1 Timoteo 5:8

Salvar as familias por meio do amor.

V. FRAGILIDADES FORTALECIDAS

Somos frageis nas areas fisica, material, emocional e espiritual. Precisamos ser
fortalecidos para nao nos ma- chucarmos tanto. Quando sofremos abusos, preci-
samos ser fortalecidos. A promessa biblica diz em 1 Pedro 5:10, 11: “Ora, o Deus
de toda graga, que em Cristo vos chamou a sua eterna gloria, depois de terdes
sofrido por um pouco, Ele mesmo vos ha de aperfei¢oar, firmar, fortifi- car e fun-
damentar. A Ele seja o dominio, pelos séculos dos séculos”




Aperfeigoar: O termo da a ideia de consertar pegas fracas ou quebradas.

Firmar: Tornar firme, s6lido como granito, rijo como fibras, forte como ago tem-
perado.

Fortificar: Remover flacidez, trocar a fragilidade pela estabilidade.

Fundamentar: E a ideia de lancar um alicerce.

Jesus Se tornou fragil, sofreu abusos fisicos, psico- logicos, foi negligenciado e
rejeitado, quebrou o siléncio das mazelas deste mundo pecaminoso com o grito de
restauragdo das familias por meio da cruz. Nao respon- deu aos xingamentos nem
revidou aos abusos sofridos; permitiu-Se ser vitima para vencer o pecado e fazer das
vitimas deste mundo vencedoras, pois Ele venceu e nos restaurou por meio da cruz.

Quando Jesus é chamado para ser a prioridade em nossa vida, tudo se trans-
forma. Ele é quem nos ensina a amar e perdoar. Os relacionamentos sao restaura-
dos por Ele, e somente Ele nos conduz em um relaciona- mento saudavel, ou nos
orienta quanto a possibilida- de de deixarmos um relacionamento doentio. Ele nos
perdoa e nos ensina a perdoar, nos ensina a crer no re- comego. Ele renova nossas
forgas e nos fortalece. Nao somos vitimas, mas vencedores! As vitimas nio devem
continuar vitimas. Elas podem recorrer ao Senhor para sentir o rio da graca e da
agua da vida banhando sua histéria de poder e transformacao. “Pedi e dar-se-vos-4;

»

buscai e encontrareis...” (Mt 7:7).

VI. CONCLUSAO

“O proposito de Deus para com os filhos que crescem em nos-
sos lares é mais amplo, mais profundo, mais elevado, do que o
tem com- preendido a nossa visdo restrita. Aqueles em quem
Ele viu fidelidade tém sido, no passado, chamados dentre as
mais humildes posi¢des na vida, a fim de testificarem dEle nos
mais elevados lugares do mundo. E muitos jovens de hoje, que
crescem como Daniel no seu lar judaico, estudando a Palavra e
as obras de Deus, e aprendendo as ligoes do servigo fiel, ainda
se levantardo nas Assembleias Legis- lativas, nas cortes de jus-
tiga, ou nos paldcios reais, como testemunhas do Rei dos reis.
Mul- tidoes serao chamadas para um ministério mais amplo”
(O Lar Adventista, p. 484).

Significa ainda que devemos mostrar em nossa vida que Jesus ¢ tudo para nds,
que Seu amor nos torna pa- cientes, bondosos, perdoadores e ainda firmes ao edu-
car nossos filhos, como fez Abrado.

“Anjos de Deus serao hospedes do lar, e suas santas vigilias santificardo a relagao




matrimonial. [...] Os pen- samentos serao dirigidos para Deus, no alto; a Ele ascen-
dera a devogao do coragao” (Fundamentos do Lar Cristdo, p. 67). Unicamente onde
Cristo reina, pode haver amor profundo, verdadeiro e altruista.

Deus pode entrar em uma vida cheia de 6dio e egois- mo. Ele pode muda-la.
Ai reside a conversao. Ninguém estd fora do alcance do poder de Deus. Mas o fato
de Deus poder operar um milagre ndo significa que nds devemos deixar que Ele
nos preencha e enquanto cru- zamos os bragos. Deus nos da a oportunidade de ser
coo- peradores. Quando as pessoas estao carentes de amor, primeiro elas precisam
experimentar um pouco do que é o amor em agao e depois reconhecer que sua vida
estd vaz—ia. Entdo, estardo prontas para contar onde encon- trar a verdadeira Fonte
do amor.

Oferega os nutrientes necessarios para as necessida- des de sua familia:

© Vitamina A — atengao

) Vitamina B — beijos e abragos

) Vitamina C — carinho e companheirismo

Pt

) Vitamina D — disciplina

© Vitamina E — estimulo

< Vitamina O — oragao

A oragao é um dos ingredientes fundamentais para desenvolver todos esses
itens mencionados. Busque a Deus, clame a Ele, ande com Ele, e sua vida serd trans-
formada e restaurada pelo poder do Espirito Santo e pela graga do Senhor Jesus.

Portanto, renda-se ao Senhor Jesus, pois Ele que- brou o siléncio com o grito de
restaura¢ao dado na cruz: “Estd consumado” Afinal, Ele cria, mantém e redime a
humanidadepor meio de Seu sacrificio.
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